
IL PROGRAMMA: DALL'UFFICIO ALLA VETTA
1. Trekking di Coesione (Hiking & Leadership)
Non è una semplice passeggiata. Le nostre guide condurranno il team
attraverso i sentieri, utilizzando la camminata come metafora del percorso
aziendale.

L’attività: Suddivisione in piccoli gruppi con ruoli definiti per la arrivare
alla meta interpretando i segni del territorio e i punti di riferimento
naturali.
Il valore: Riscoprire il ritmo naturale, la pazienza e il supporto reciproco
durante le salite più impegnative.

2. Outdoor Games (Problem Solving Esperienziale)
Attività dinamiche nei prati o nei boschi che richiedono coordinazione e
fiducia totale nei colleghi.

L’attività: Sfide di orientamento con mappa e bussola (niente GPS!) e
prove di agilità mentale che richiedono la collaborazione di tutti.
Il valore: Rompere le gerarchie d'ufficio e valorizzare i talenti inespressi
dei singoli componenti del team.

3. Social Gaming & Board Games (Relazioni Autentiche)
La serata in rifugio o in baita è dedicata alla convivialità pura, lontano da
schermi e slide.

L’attività: Una selezione curata di board games moderni che stimolano
la strategia, il pensiero laterale e, soprattutto, il divertimento condiviso.
Il valore: Creare ricordi comuni e legami informali che facilitano la
collaborazione quotidiana una volta rientrati in azienda.

CHI SIAMO

Siamo un gruppo di Guide della Regione Piemonte, che ha scelto di fare
della montagna non solo un ufficio, ma uno strumento di crescita
personale e professionale. Con il progetto "Disconnettiamoci", mettiamo
le nostre competenze al servizio delle organizzazioni che vogliono
investire sulla salute e sull'affiatamento dei propri collaboratori.

WWW.DISCONNETTIAMOCI.IT
CORPORATE EDITION

PERCHÉ STACCARE LA SPINA?
In un contesto lavorativo dominato da call, e-mail e notifiche istantanee,
la capacità di concentrazione e la qualità delle relazioni interpersonali
tendono a deteriorarsi. "I Disconnessi - Corporate Edition" è un format
ideato per trasformare il gruppo di lavoro in una vera squadra,
eliminando per 24/48 ore le barriere digitali.
Obiettivi del progetto:

Abbattimento dello stress da iper-connessione.
Miglioramento della comunicazione "face-to-face".
Sviluppo del Problem Solving in contesti non convenzionali.

TOTAL TEAM VALSUSA IMPRESA SOCIALE
VIALE GENEVRIS 7 - 10056 SAUZE D’OULX (TO)  

(+39) 329 857 8537
INFO@TOTALTEAM.IT

http://www.disconnettiamoci.it/
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